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A Confederacién de Em-
presarios de Mdlaga
(CEM) y Unicaja han fi-
. nalizado este mes las I
Hs mws Jornadas de Educacion
Financiera para Empresarios y
Emprendedores, que han contado
con la asistencia de més de 200
participantes de distintas asocia-
ciones de comerciantes y empre-
sarios de Bepalmédena, Cartama,
Coin, Torremolinos, Colmenar,
Marbella, Rincdn de la Victoria y
Vélez-Malaga, ademas de Mdlaga
capital. Las jornadas se han desa-
rrollado en €] marco del proyecto
Edufiemp -iniciativa puesta en
marcha por CEM y Unicaja-, que
es un programa pionero en acer-
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caralosémpresariosyemprende-

dores la educacidn financiera de
forma préctica, y que se articulaa
través de un portal weby dela ce-
lebracién de sesiones formativas
presenciales para empresarios.
En los semninarios formativos, ce-
lebrados entre julic y diciembre de
este aiio, se ha ofrecido a los asis-
tentes una visién global de los as-
pecws fundamentales del sistema
financiero espafiol y de los princi-
pales productos y servicios de inte-
rés para empresarios y emprende-
dores, Al término de cada ponencia
se abria un coloquio en el que los
participantes tenfan la oportuni-
dad de realizar las preguntas y co-

I.a CEM v Unicaja apuestan
por la educacion financiera

Presentacidn del ciclo Eduflemp en Mélaga.

mentarios que estimaban oportu-
nos, fomentindose asi la partidpa-
cidn de los asistentes y el intercam-
bic de opiniones y experiendas.
Las materias que se han abordado
en las jomadas estdn disponibles
en el portal Edufiemnp, al que pue-
de accederse a ravés de la pégina
web www.edufinet.com. Entre- es-
tos contenidos cabe destacar la
eleccién de la forma juridica de la
empresaylasimplicacionesdeesta

eleccién desde el punto de vista fi-
nanciero, los aspectos bésicos del
sisterna financiero espaiiol, las fa-
ses y los procesos de la actividad
empresarial (con espedial conside-
racién de las necesidades finande-
ras y de los insrumentos para
afrontarlas), la oferta de los pro-
ductos financieros puestos a dispo-

sici6n del empresario pot el sector .

financiero, el marco jutidico que
les afecta, la tributacidn de los mis-

mos, las relaciones barnca-empre-
sa, introduccidn a los conceptos e
indicadores econdmicos y finan-
deros fundamentales, asi como
nociones de célculos financieros
basicos. El balance obtenido al tér-
mino deestas [ Jornadas de Educa-
ciénFinancierapara empresariosy
emprendedores resulta muy satis-
factorio, tanto por el nimero de
asistentes quie han participado, <o-
mopor el interés que el ciclo ha ge-
nerado en el dmbito empresarial y
asociativo malaguefio.
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Con la colaboracién de la Funda-
cién para la Prevencién de Ries-
gos Laborales, 1a CEM ha puesto
en marcha una nueva iniciativa al
servicio de Jas asociaciones,
pymes y autdnomos de la provin-
cia: el Gabinete Virrual de Asisten-
da Preventiva, Asf, a través de la
Plaraforma WWW.cempreven-
cion.es se centraliza la informa-

cién en materia de Prevencién de .

Riesgos Laborales de 1a Organiza-
cién, y se ponen a disposicién del

tejido productive malaguefio he-
rramientas, noticias y asistencia
técnica especializada, personali-
zadae inmediata en este Ambito.
Potenciar la Prevencién de
Riesgos Laborales es una apuesta
gque rasciende al imperativo le-
gal, y que se convierte en parte de
Ia responsabilidad social empre-
sarial. Con esta conviccién, y con
el objetivo de facilitar a las em-
presas el cumplimiento de sus
cbligaciones en esta materia, la
plataforma incluye, entre otros,
los siguientes setvicios: asesora-
miento y asistencia técnica (nor-
mativa a aplicar, modalidades
preventivas, el.plan de preven-
cién, evaluacién de riesgos, in-
formacién y formacién a los tra-
bajadores, vigilanda de la salud,
coordinacén de actividades em-
presariales, medidas de emer-
gencia, equipos de proteccidn in-
dividual, gestién, dtcumenta-
¢ién,...); informacién y herra-
mientas de apoye (aplicacién de
autodiagnésticodel cumplimien-
to de las obligaciones en PRL), y
organizacién de grupos de cola-
boracién en los que empresarios,
auténiomos y aseciaciones pue-
den intercambiar experiencias,
solicitar apoyo o comentar nove-
dades en materia de prevencién
de riesgos laborales para un de-
terminado sector. -



